
COMUNE DI CATTOLICA ERACLEA 

(Provincia dì Agrigento) 

DETERMINAZIONE DEL SINDACO 

N° 3 del 11.01.2012 

 CONFERMA INCARICO, A TEMPO DETERMINATO ED A TEMPO:  
PIENO, DI DIRIGENTE DELL'AREA TECNICA E DELL'AREA AFFARI 
ECONOMICI   ED   ATTIVITÀ'   PRODUTTIVE,   CON   ATTRIBUZIONE 
DELLE FUNZIONI DI CUI ALL'ART. 107 DEL D..LGS, 18 AGOSTO 
2000, N. 267 E DI RESPONSABILE DELL'UFFICIO DI PROTEZIONE 
CIVILE E DEL PRESIDIO OPERATIVO COMUNALE,  NONCHÉ' DI 
DATORE DI LAVORO Al SENSI DEL D.LGS. 9 APRILE 20081, N. 81, 
ALL'ING,, VALERIA MARIA TUTINO. 

L'anno duemiladodici , il giorno undici _ del mese di gennaio,   in 
Cattolica Eraclea e nella Residenza  municipale, 

IL SINDACO 

del Comune, in virtù della competenza che gli deriva, ai sensi e per gli effetti dell'ari:. 13 della 
legge regionale 26 agosto 1992, n. 7, come modificato ed integrato dall'ari. 41 della legge 
regionale 1 settembre 1993, n. 26, per tutte le materie non attribuite agli altri organi del 
comune 

Premesso che: 
con propria precedente determinazione n. 3 in data 8 febbraio 2011. è stato 

conferito all'lng. Valerla Maria lutino l'incarico, a tempo determinato ed a tempo pieno, di 
dirigente dell'Area Tecnica e dell'Area Affari Economici ed Attività Produttive, con 
attribuzione delle funzioni di cui airart 107 del cl.lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e di 
responsabile dell'Ufficio di Protezione Civile e del Presidio Operativo Comunale, nonché di 
Datore di Lavoro ai sensi de! d.lgs. 9 aprile 2008, n. 81, per la durata dì mesi sei: 

con propria precedente determinazione n, 22 in data 16 agosto 2011, detto 
incarico è stato nuovamente conferito all'lng. Valerla Maria Tutine, a seguito di avviso 
pubblico e vantazione dei curricula presentati da due concorrenti, a decorrere dal 16 agosto 
2011 e per Unterà durata del mandato del Sindaco in carica; 

Visto che la Corte dei Conti, Sezione dì controllo per la Regione Siciliana, con 
deliberazione n. 320/2022/PRSP in data 18 novembre 2011, trasmessa a questo Comune 
con nota del 22 dicembre 2011, prot. n. 0012468. nel ritenere violato - con l'assunzione di 



personale disposta con le sopra citate proprie precedenti determinazioni - il divieto 
contenuto nell'alt, 76, comma 7, del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito con 
modificazioni nella legge 6 agosto 2008, n. 133, come sostituito dall'ari 14, comma 9, del 
decreto legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito con modificazioni nella legge 30 luglio 2010, 
n. 122 - ha evidenziato che "il limite di rigidità strutturale delle spese di personale in rapporto 
alle spese correnti pari al 50%, e dunque sensibilmente superiore alla soglia del 40% fissata" 
dalla stessa normativa, "deve destare preoccupazione non soltanto in ragione delle 
limitazioni legislative che ne scaturiscono in tema di assunzioni, ... ma anche in 
considerazione del disagio gestionale derivante dalla elevata rigidità strutturale del bilancio 
con ripercussioni negative, anche per gli esercizi futuri, sulla capacità dell'ente di garantire 
adeguati livelli di servizi ai cittadini e margini di manovra per le politiche di sviluppo"; 

Atteso che, con l'art. 28, comma 11 quater, del decreto 6 dicembre 2011, n. 201, 
convcrtito con modificazioni nella legge 22 dicembre 2011, n. 214, è stato modificato il sopra 
citato art. 76, comma 7, del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito con 
modificazioni nella legge 6 agosto 2008, n. 133, e successive modifiche ed integrazioni, 
ripristinando nel 50%, sul totale delle spese correnti, il limite delle spese di personale, il cui 
superamento comporta il divieto di assumere personale a qualsiasi titolo e tipologia 
contrattuale; 

Visto che la spesa di personale sostenuta nel corso dell'esercizio finanziario 2011, 
rilevata alla chiusura dell'esercizio stesso, è pari al 49.74% del totale della spesa corrente, e 
che tale percentuale, tenuto conto che nel 2011 non sono state effettuate altre assunzioni e 
che il 29 dicembre 2011 è stata collocata a riposo, per dimissioni volontarie, una unità di 
personale di cat. B/1, è destinata a ridursi ulteriormente; 

Ritenuto di potere confermare l'incarico come sopra conferito all'lng. Valerla Maria 
Tutino, dando atto che viene rispettato il limite di spesa fissato dalla normativa ora vigente, 

D E T E R M I N A 

1) Di confermare, per le ragioni indicate in narrativa, l'incarico conferito all'lng. Valerla 
Maria Tutine cori propria precedente determinazione n. 22 in data 16 agosto 2011 ; 

2) Di trasmettere copia della presente determinazione a! Presidente del Consiglio 
comunale, perché se ne tenga conto in sede di adozione – e da parte dello stesso 
Consiglio comunale - "delle necessarie misure correttive", come disposto dalla Sezione di 
controllo perla Regione Siciliana della Corte dei Conti con la deliberazione indicata in 
narrativa, in ordine ai profili di criticità rilevati sui bilancio dì previsione 2011. 

 
 

 



La presente determinazione viene letta, approvata e sottoscritta. 

IL 
SINQ 
(Arch 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

II sottoscritto Segretario comunale, su conforme attestazione de! Messo comunale, 

ce r t i f i e a 

che copia della presente determinazione è stata affissa all'Albo Pretorio Informatico 
per 15 giorni consecutivi a partire dal............................. e che durante la pubblicazione non 

sono stati prodotti opposizioni o reclami. 

Cattolica Eraclea, il..............................  

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO COMUNALE 

La presente (è copia conforme all'originale. 

Cattolica Eraclea, li..............................  

IL SEGRETARIO COMUNALE IL RESPONSABILE DI AREA 

Copia conforme all'originale della presente determinazione viene trasmessa a: 

G Area segreteria, personale e ufficio relazione con il pubblico; 
U Area finanziaria - contabile; 
Q Area tributi, patrimonio, entrate patrimoniali; 
G Area servizi demografici; 
Q Area servizi socio - culturali, turismo, tempo libero, sport; 
G Area affari economici ed attività produttive; 
G Area lavori pubblici; 
G Corpo di polizia Municipale; 

II Responsabile 

 


